5.1 Yhteinen vastuu koulupaivasta (OPS-perusteet)

Arvoperusta, oppimiskasitys ja toimintakulttuuri ilmenevat koulutydn kaytannon
jarjestamisessa. Jarjestamisen tulee edistda kasvatukselle ja opetukselle asetettujen
tavoitteiden saavuttamista ja perusopetuksen tehtavan toteuttamista. Jarjestamiselld
luodaan edellytykset oppilaiden hyvinvoinnille, kehitykselle ja oppimiselle sekd huolehditaan
kouluyhteison sujuvasta toiminnasta ja yhteistyosta. Koulutydn kdytannot edistavat myos
kestavaa elamantapaa.

Lahtékohtana on yhteinen vastuu ja huolenpito jokaisen hyvasta ja turvallisesta
koulupaivasta. Kasvatustyd ja hyvinvoinnin edistaminen kuuluu koulun kaikille aikuisille
tehtavasta riippumatta. Koulutydn jarjestamisessa otetaan huomioon kaikkien oppilaiden
tarpeet, edellytykset ja vahvuudet. Hyva opettajan ja oppilaan valinen vuorovaikutussuhde
edistaa kouluun kiinnittymista'. Huoltajien ja muiden tahojen kanssa tehtava yhteistyo tukee
tassa onnistumista.

Opetussuunnitelman mukainen opetus, ohjaus, opiskeluhuolto ja oppimisen tuki kaikkina
koulupaivina seka turvallinen oppimisymparisto ovat jokaisen oppilaan oikeus?. Opetuksen
jarjestaja vastaa siita, etta oppilaan oikeudet toteutuvat ja huolehtii edellytysten luomisesta
tata edistavalle koulutyolle. Koulun johdolla on kaytannon vastuu opetuksen, ohjaukseen,
opiskeluhuollon ja oppimisen tuen jarjestdmiseen liittyvista ratkaisuista kouluyhteisossa,
kaikilla vuosiluokilla ja kaikissa oppiaineissa. Tahan sisaltyy myos ongelmien ja poissaolojen
suunnitelmallinen ennaltaehkaisy® seka kasvun ja oppimisen esteiden tunnistaminen ja
poistaminen koulun toimintatavoista. Jokaisella opettajalla on vastuu opetusryhmansa
toiminnasta, oppimisesta ja hyvinvoinnista. Opettajat vaikuttavat naihin pedagogisilla ja
didaktisilla ratkaisuillaan ja ohjausotteellaan. Opettajan tehtavaan kuuluu oppilaiden
oppimisen, tydskentelyn ja hyvinvoinnin seuraaminen ja edistaminen, jokaisen oppilaan
arvostaminen ja oikeudenmukainen kohtelu, mahdollisten vaikeuksien varhainen
tunnistaminen seka oppilaiden ohjaaminen ja tukeminen. Opettaja huolehtii osaltaan siita,
etta oppilaiden oikeus ohjaukseen seka opetukselliseen ja opiskeluhuollolliseen tukeen
toteutuu. Tama edellyttaa vuorovaikutusta oppilaiden ja huoltajien kanssa, opettajien
keskinaista yhteistyota ja erityisesti opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaisten kanssa
tehtavaa yhteistyota.

Oppilailla on kouluyhteisdn jasenina oma vastuunsa. Se ilmenee saannollisena
osallistumisena koulutydhon, reiluna ja arvostavana suhtautumisena koulutovereihin ja
koulun aikuisiin seka yhteisten sdantojen noudattamisena. Toisten ihmisten
loukkaamattomuuden seka tydn ja tydrauhan kunnioittaminen ja sovituista tehtavista
huolehtiminen on koulutydssa valttamatonta. Laki velvoittaa oppilaan® osallistumaan

" Perusopetuslaki 26 §

2 Perusopetuslaki 30 § 1 mom. ja perusopetuslaki 29 § 1 mom. (1267/2013)
3 Perusopetuslaki 26 §

4 Perusopetuslaki 35 8§ 2 mom



perusopetukseen ja suorittamaan tehtavansa tunnollisesti ja kdyttaytymaan asiallisesti.
Oppilaan on kayttaydyttava muita kiusaamatta ja syrjimatta seka toimittava siten, ettei han
vaaranna muiden oppilaiden, kouluyhteison tai opiskeluympariston turvallisuutta tai
terveytta®. Vapautus opetukseen osallistumisesta®. voidaan myontaa oppilaalle vain
tilapaisesti erityisesta syysta. Koti ja koulu yhdessa ohjaavat oppilaita toimimaan lain
edellyttamalla tavalla ja tukevat oppilaita ndiden ponnisteluissa. Koulun tehtavana on
puuttua suunnitelmallisesti poissaoloihin’ ja auttaa oppilaita onnistumaan koulutydssaan.

Kouluun kiinnittyminen ja poissaolojen ehkdiseminen

Lasnaoloa tukeva koulun toimintakulttuuri edistaa oppimista, osallisuutta, yhteisollisyytta ja
hyvinvointia. Poissaolojen ehkdiseminen on keskeisessd asemassa suunniteltaessa
poissaoloihin liittyvid toimenpiteita ja toimintamalleja. Poissaolojen ehkaisemisessa kouluun
kiinnittymista ja lasnéoloa tuetaan niin kouluyhteison kuin yksittdisen oppilaankin tasolla®.

Koulussa opitaan tunne- ja vuorovaikutustaitoja ja ryhmassa toimimisen taitoja osana
oppiaineiden opetusta ja laaja-alaisen osaamisen kokonaisuutta.

Yhteison kannustava ilmapiiri tukee oppilaiden aitoa toimijuutta seka vertaissuhteiden
muodostumista. Erityistd huomiota lasndolon tukemiseen tulee kiinnittaa opintojen
nivelvaiheissa®, jolloin kiinnittyminen uuteen yhteis66n on kesken.

Opiskeluhuolto on yhteisollista ja yksildkohtaista tyota, jonka avulla huolehditaan niin
kouluyhteison kuin yksittaisen oppilaan hyvinvoinnista ja oppimisesta. Yhteisollinen
opiskeluhuolto on tarkea osa koulun toimintakulttuuria ja arjen huolenpitoa, jonka avulla
vahvistetaan oppilaan osallisuutta ja kokemusta kuulumisesta luokka- ja kouluyhteisdon.
Opiskeluhuolto ulottuu kaikkeen koulutydhdn ja on kouluyhteisdn aikuisten yhteinen tehtava.
Valittava ilmapiiri, hyvat sosiaaliset suhteet seka kiireettomyys ja kuulluksi tuleminen
edistavat oppilaan kiinnittymista yhteisdon. Poissaolojen ehkaisemista, suunnitelmallista
seurantaa ja niihin puuttumista koordinoi koulukohtainen opiskeluhuoltoryhma osana
yhteisodllisen opiskeluhuoltotydn kokonaisuutta. Yhteisollisen tyon suunnittelussa on tarkeaa
varmistaa oppilaiden ja huoltajien osallisuus™.

Oppimisen ja koulunkdynnin tuen tarpeiden varhainen havaitseminen seka riittava ja oikea-
aikainen tuki ehkaisee poissaoloja. Oppimisen sujuminen, onnistumiset ja kannustava
palaute tukevat kouluun kiinnittymista. Myds kiusaamisen, hairinnan, syrjinnan ja vakivallan
ehkaiseminen ja niihin jarjestelmallinen puuttuminen tukevat yksittaisen oppilaan ja koko
yhteisdn hyvinvointia ja kiinnittymista koulutyohon.
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Huoltajien kanssa tehtava yhteisty0, keskustelu lasndolon merkityksesta ja tiedottaminen
poissaolojen seurannasta ja puuttumisen kaytannoista tukee oppilaan lasnaoloa koulussa'.

Poissaolojen seuranta ja niista ilmoittaminen

Opetuksen jarjestaja seuraa poissaoloja suunnitelmallisesti hyddyntden koulutason tietoja.
Opetuksen jarjestaja paattaa poissaoloihin puuttumisen toimintamallissaan' kenen
tehtavana ja miten on seurata koulun tasolla oppilaiden poissaoloja suunnitelmallisesti
koulu-, luokka- ja yksildtasolla.

On tarkedaa, etta poissaoloihin reagoidaan varhain poissaolon syysta riippumatta.
Poissaolosta ilmoitetaan huoltajalle tai muulle oppilaan lailliselle edustajalle’™
mahdollisimman pian. Poissaolojen lisaantyessa tai pitkittyessa tulee olla viipymatta
yhteydessé opiskeluhuoltopalveluiden ammattilaisiin'®. Poissaolojen kohdennetusta
seurannasta sovitaan yksilollisesti'®.

Poissaoloihin puuttuminen ja taustasyiden selvittaminen

Poissaolojen taustasyyt ovat moninaiset ja ne voivat liittya niin yhteiskunnan, koulun,
oppilaan kuin kodinkin tapahtumiin ja muutoksiin. Oppilaan kannalta tarkoituksenmukaisten
tukitoimien tarjoamiseksi on hyva selvittaa poissaolojen taustasyita siina maarin kuin se on
mahdollista. Syiden selvittaminen ja vastuut sovitaan tiiviissa yhteistydssa oppilaan,
huoltajien, opettajien ja opiskeluhuoltopalveluiden ammattilaisten kanssa'’. Opetuksen
jarjestajan ja koulun tulee tunnistaa kouluun ja kouluyhteisdon liittyvia tekijoita
poissaolotilanteissa’® ja puuttua niihin.

Yksittaisen oppilaan poissaoloihin puututaan opetuksen jarjestajan tekeman poissaoloihin
puuttumisen toimintamallin' mukaisesti. Opettaja voi konsultoida yksittdisen oppilaan
asiassa opiskeluhuoltopalveluiden ammattilaisia opiskeluhuollon tuen tarpeen arvioimiseksi
jatilanteen selvittdmiseksi. Monialainen tyoskentely on tarkeda kaynnistda mahdollisimman
varhain. Tarvittaessa kutsutaan koolle monialainen asiantuntijaryhma (yksildkohtainen).
Ryhmassa selvitetdan oppilaan tuen tarvetta, jarjestetdan tukea ja seurataan tilannetta®.
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Opiskeluhuoltopalveluista oppilas ohjataan tarvittaessa koulun ulkopuolisiin sosiaali- ja
terveydenhuollon palveluihin?'.

Oppilaan poissaolojen vdhentamiseksi voidaan lisdksi tarvita oppilaan tarvitsemien
oppimisen ja koulunkaynnin tukitoimien paivittamista??. Mikali oppilas ei terveydentilan tai
painavan muun syyn vuoksi pysty kokonaan tai osittain osallistumaan lahiopetukseen, tulee
viimesijaisena keinona harkita paatdéksen tekemista perusopetuksen oppimaaran tilapaisesta
vapauttamisesta® tai opetuksen poikkeavasta jarjestamisesta? ja siita, miten oppilaan
opetus, oppimisen tuki ja arviointi jarjestetaan poissaolojakson aikana. Poissaolojakson
jalkeen oppilaan paluu kouluun edellyttad suunnitelmallista yhteistyota kodin ja oppilaan
kanssa seka yhteistyota eri toimijoiden kesken.

Tarvittaessa on otettava yhteytta sosiaalihuoltoon tuen tarpeen arvioimiseksi tai tehtava
lastensuojeluilmoitus?.

Porin kaupunki
Kouluun kiinnittymisen tukeminen ja poissaolojen ennaltaehkdiseminen

Koulun toimintakulttuurin kehittamisen keskeiset periaatteet on kuvattu opetussuunnitelman
luvussa 4.2. Toimintakulttuurin kehittamistéa ohjaavat periaatteet. Koulun toimintakulttuurin
tulee tukea hyvén ja turvallisen koulupéaivén toteutumista. Hyva ja turvallinen koulupéaiva
edistaa oppilaan kouluun kiinnittymista, ennaltaehkéaisee poissaoloja, edistdéa niihin
puuttumista sekéa tukee oppilaan kouluun paluuta. Keskeisia tavoitteita ja toimintatapoja
hyvén ja turvallisen koulupéaivan luomiseksi ja yhteistydn jarjestémiseksi on kirjattu myos
koulun jarjestyssdantéihin seka erilaisiin koulutybta tukeviin suunnitelmiin, kuten
suunnitelmaan oppilaan suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta, Toiminta
akillisissa kriiseisséa ja uhka- ja vaaratilanteissa -suunnitelmaan, toiminnalliseen tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelmaan sekéa opiskeluhuoltosuunnitelmaan. Koulut huolehtivat, etta
koulukohtaiset suunnitelmat ovat ajan tasalla ja ne kdydaén saénnéllisesti lapi henkilbkunnan
Ja tarvittaessa oppilaiden ja heidén huoltajiensa kanssa.

Hyvéaaén ja turvalliseen koulupéaivaan kuuluvat oppilaan arvostava kohtaaminen koulussa seka
luottamuksellinen ja kannustava vuorovaikutus kouluyhteis6sséa oppilaiden ja koulun
aikuisten kesken. Koulun aikuisten vuorovaikutuksen tulee olla kaikissa tilanteissa oppilaiden
kanssa kouluun kiinnittymisté tukevaa ja lasnédoloa vahvistavaa. Oppilailla tulee olla tunne
yhteisollisyydesta ja osallisuudesta.
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Koulussa ei hyvaksyta kiusaamista, vakivaltaa, rasismia tai muuta syrjintaéa, ja epaasialliseen
kéytékseen puututaan. Tarkeda on oppilaan vertaissuhteiden tunnistaminen ja tukeminen
esimerkiksi opettelemalla tunne- ja vuorovaikutustaitoja. Hyvaan ja turvalliseen koulupéivaéan
kuuluvat myos arjen ennakoitavuus ja selkeéat toimintatavat. Keskeistd on huolehtivat aikuiset,
Jotka ovat kiinnostuneita oppilaiden asioista ja jotka yhteistydssa ohjaavat ja tukevat oppilasta
koulunkaynnisséa ja oppimisessa.

Poissaolojen ehkédisemiseksi tulee tunnistaa koulunkdynnin ongelmia ennakoivia merkkeja.
Tallaisia voivat olla esimerkiksi runsaat poissaolot ja toistuvat mybdhaéstelyt, lisdantyneet
kaynnit kouluterveydenhoitajan luona, lisdantyneet psykosomaattiset oireet, poissaolot
erityisesti sellaisina péaivina, jolloin on koe, esitelma tai tietyn aineen oppitunti, jatkuva
yhteydenpito kotiin koulupéivan aikana tai oppilaan vaikeudet palata kouluun loman tai
sairauden jalkeen. Alttiutta koulupoissaoloihin lisdavat myds esimerkiksi oppilaan kokema
trauma tai ldheisen kuolema seké koulun vaihdokset ja nivelvaiheet. Myé6s koulukiusaaminen
lisda poissaolojen riskia.

Arvostava yhteistyd ja kohtaaminen huoltajien kanssa tukee oppilaiden kouluun
kiinnittymista.

Poissaolojen merkitseminen ja seuranta

Opettajien vastuu poissaolojen seurannassa korostuu, koska opettajat tekevat

poissaolomerkinnét ja luokittelevat ne. Poissaolojen seuraamiseksi oppilaan poissaolot
kirjataan tuntimerkintéina oppilashallintojarjestelméaan yhdenmukaisesti alla olevan taulukon

mukaisesti.

Merkinta Huoltajan rooli Lisatietoja merkinnan kirjaamisesta

Lupa Huoltaja anoo Opettaja voi myéntaéa 1-3 paivaa. Rehtori voi
etukéateen. myontaa neljasta paivasta kuukauteen.

Luokittelematon Luokittelematon Mikéli poissaolon syy ei ole tiedossa, opettaja

poissaolo poissaolo tulee merkitsee poissaolon luokittelemattomana

huoltajalle tiedoksi.  poissaolona. Kun huoltaja ilmoittaa poissaolon
Syyn, opettaja luokittelee poissaolon saamansa
selvityksen perusteella.

Terveydellinen Luokittelu huoltajan  Ei saa kirjata diagnoosia.
selvityksen
perusteella.



Muu Luokittelu huoltajan  Muu kuin terveydellinen poissaolo, johon ei ole

selvityksen anottu lupaa.
perusteella.
Luvaton Luokittelu huoltajan  Poissaolon syy ei ole hyvéksytty tai perusteltu.
selvityksen
perusteella

Poissaolojen huolellinen merkitseminen mahdollistaa poissaolojen seurannan. Opetuksen
jarjestaja seuraa poissaoloja koko kaupungin ja yksittaisen koulun tasolla lukuvuosittain.
Rehtori ja koulun opiskeluhuoltoryhma seuraavat oman koulunsa poissaolojen méaéaraa
vahintaan kaksi kertaa lukuvuodessa. Luokanopettaja ja luokanohjaaja seuraavat oman
luokkansa oppilaiden poissaoloja. Jokainen opettaja seuraa poissaoloja opettamansa
oppiaineen osalta. Luokanopettaja ja -ohjaaja tarkistavat oman luokkansa kokonaistilanteen
kaksi kertaa lukuvuoden aikana. Poissaolojen dokumentointi ja seuranta on jokaisen koulun,
opettajan ja opiskeluhuollon tyontekijan velvollisuus. Poissaolojen kokonaismé&aéaran lisaksi
poissaoloja tarkastellaan myds poissaolotyypeittdin. Poissaolojen seurannassa
hyédynnetéén oppilashallintojarjestelmésta saatavia tietoja luokanopettajan tai -ohjaajan
oppilaan- ja ryhmantuntemuksen tukena.

Poissaoloihin puuttumisessa noudatetaan opetussuunnitelman ohella ”Porin poissaoloihin
puuttumisen toimintamallia”, jossa huolta aiheuttavat poissaolot jaotellaan lyhytkestoisiin,
toistuviin ja lisdéntyneisiin seka pitkittyneisiin poissaoloihon. Eri poissaolotyypeille on
maéaritelty tuntimaariin perustuvat toimenpiderajat neljan ja kuuden viikon tarkastelujakson
ajalle vuosiluokkakokonaisuuksittain. Toimintamallissa kuvataan tarkemmin toimenpiteita
poissaolotyypeittain. Tuntimaaréat ovat ohjaavia, koska poissao lojen tuntimé&éara voi olla suuri
ilman, etta poissaolo heréttada huolta ja toisaalta myés pienempi tuntimé&ara voi heréattaa
huolta. Tarkeé&a on, ettd huolta herattavaan poissaoloon puututaan ja toimenpiteisiin
ryhdytéaan, vaikka tuntiméaarat eivat ylittyisi.

Taulukko: Poissaolon portaat ja toimenpiderajat neljan ja kuuden viikon tarkastelujakson

aikana.
Vuosiluokat 1-2 luokat 3-4 luokat 5-6 luokat 7-9 luokat
Tarkastelujakson | 4 vko 6vko | 4vko | 6vko | 4vko | 6vko | 4vko 6 vko
Huolta herattavat kesto
poissaolot Poissaolon
osuus (noin) Poissaolotunteja tarkastelujakson aikana
tuntiméaarasta
Lyhytkestoinen poissaolo 5% 4 6 5 7 6 8 6 9
Puheeksi ottaminen, seuranta
Toistuva ja lisdéntynyt 10 % 8 13 10 15 11 17 13 19
poissaolo
Kohdennetut toimet
Pitkittynyt poissaolo 20 % 17 25 20 29 22 88} 25 38
Vahvat toimet




Huolta heréttavia poissaoloja voivat olla tiettyna ajankohtana toistuvat poissaolot, kuten
tietylléd oppitunnilla, tiettyna viikonpaivana, tiettyyn aikaan péivasta, lukuvuodesta tai lomien
jalkeen. Huolta herattavat koulupaivan keskeytykset tai lyhyella aikavélillé nopeasti kertyvat
poissaolot, vaikka niita ei olisi maéaréallisesti paljon. Myds terveydelliset poissaolot ja luvalliset
poissaolot voivat olla syy poissaoloihin puuttumiselle. Koulunkdynnin nivelvaiheissa
kiinnitetdan erityistd huomiota poissaoloihin. Poissaoloihin tulee puuttua mahdollisimman
varhain, koska poissaolojen pitkittyesséa paluu takaisin kouluun hankaloituu.

Poissaolojen syiden selvittiaminen

Kaikilla koulun opettajilla on vastuu seurata oppilaiden poissaoloja. Poissaoloihin
puuttumiseen liittyen poissaolon syyn ja kokonaistilanteen selvittely on ensisijaisesti
luokanopettajan tai -ohjaajan vastuulla. Luokanopettaja tai -ohjaaja keskustelee tarvittaessa
poissaoloista ja tuesta myds erityisopettajan ja opiskeluhuollon ammattilaisten kanssa.
Tarvittaessa ollaan yhteydessa sosiaali- tai terveydenhuollon palveluihin. Poissaolojen
pitkittyessa ja poissaoloihin puuttumisen vaatiessa yhd enemman toimia tai moniammatillista
yhteistyotd, koulussa sovitaan tarkemmin vastuunjaosta.

Luokanopettajan tai -ohjaajan tulee aina selvittaa luvattomat poissaolot seké huolta
heréattavéat poissaolot. Huoli voi liittyd oppilaan oppimiseen tai hyvinvointiin. Mikali huoltaja ei
ilmoita poissaolon syyta kolmen koulupéivan kuluessa, luokanopettajan tai -ohjaajan tulee
olla erikseen yhteydessé oppilaan huoltajaan luvattoman poissaolon syyn selvittdmiseksi.
Poissaolojen syyn selvittamiseksi keskustellaan myds oppilaan kanssa. Poissaolon syyn
selvittdminen voi siséltaa keskustelujen ohella havainnointia sekéa poissaolotietojen
keradmista. Lisdksi voidaan hybdyntda myads tarkoitukseen laadittuja kyselyja. Poissaolon
taustalla olevat mahdolliset oppimisvaikeudet taytyy selvittaa. Syitd on tarpeen selvittda
yhteistyossé eri tahojen kanssa, koska aina ensin oletettu syy ei olekaan tarkein poissaoloja
alheuttava tekija, ja syyt ovat usein moninaisia. Poissaolojen syiden selvittéminen edistaa
oppilaan, perheen ja ammattilaisten ymma@arrysta poissaolojen syista seka auttaa
kohdentamaan tukitoimet oikein.

Toimenpiteet kouluun kiinnittymisen edistamiseksi ja poissaoloihin puuttumiseksi

Kokonaistilanteen selvittdmisen ja syiden selvittamisen jélkeen pohditaan pedagogisia,
opiskeluhuollollisia ja moniammatillisia tukitoimia. Nama kirjataan matalalla kynnyksella
muistioon tai opiskeluhuoltokertomukseen. Oppimisen ja koulunkdynnin tukitoimien niin
edellyttaessa, laaditaan suunnitelma oppilaan oppimisen ja koulunkaynnin tukemiseksi.
Poissaolojen pitkittyessé laaditaan suunnitelma kouluun palaamiseksi. Poissaolon portaalta
toiselle siirryttédesséa toimenpiteet tehostuvat ja monipuolistuvat. Kaikilla tasoilla annetaan
tarvittaessa ohjausta, oppimisen tukea ja opiskeluhuollollista tukea.

Oppimisen tuki voi olla esimerkiksi tukiopetusta, opetuksen eriyttdmista, erilaisten joustavien
ratkaisujen hyédyntdmistéa arvioinnissa, opetusjarjestelyisséa ja ndyttdjen antamisessa.
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Poissaolojen pitkittyessé oppilaalle laaditaan suunnitelma, jossa kuvataan opetusjarjestelyt ja
muut toimenpiteet, joiden avulla kouluun kiinnittymistéa voidaan tukea. Viimesijaisena keinona
oppilaan koulupéaivéa voidaan lyhentaa POL 20 h §:n mukaisesti tai opetus voidaan jarjestaa
POL 18 §:n mukaan toisin. Oppilaalla, jolla on paljon poissaoloja, tulee olla mahdollisuus
tavoitella myés korkeita arvosanoja.

Poissaoloihin puuttumiseksi ja koulun kiinnittymisen tukemiseksi on huolehdittava siita, etta
oppilas ei jaa yksin. Oppilaalla, jolla on paljon poissaoloja, tulee olla koulussa turvanaan
aikuinen, joka tietaa tilanteesta ja jonka hén voi tavoittaa koulupdivan aikana.
Luokanopettajalla tai luokanohjaajalla on merkittava rooli oppilaan kouluun kiinnittymisen
tukemisessa. Tarkedéa on luoda myés oppilasléahtbisesti rakenteita esimerkiksi valitunneille,
mitké tukevat oppilaan sosiaalisia suhteita ja kouluun kiinnittymistéa. Yhteiséllisen
opiskeluhuollon tehtavana on vahvistaa oppilaan kouluun kiinnittymista.

Varsinkin ylemmillé poissaolon portailla tehdéan yhteistyota tarvittaessa sosiaali- ja
terveydenhuollon ammattilaisten kanssa. Tybnjako koululla ja poissaolojen késittelyssa
mukana olevat ammattilaiset riippuvat kdytt66n otettavista toimista. Oppilas voi tarvita
moniammatillista tukea esimerkiksi kotoa kouluun lGhtemisessa.

Yhteisty6 huoltajien kanssa ja tiedottaminen huoltajille

Huoltajien tehtdvana on huolehtia, ettd oppivelvollisuus tulee suoritettua ja ettéa oppilas kay
koulua. Luokanopettajan tai -ohjaajan tulee olla matalalla kynnyksella yhteydessé oppilaan
huoltajaan, mikali oppilaan poissaolot tai kouluun kiinnittyminen heréattavat huolta.
Tarvittaessa huoltajan kanssa keskustellaan myos anotuista poissaoloista, mikéli ne
vaikuttavat negatiivisesti oppilaan oppimiseen tai koulunkayntiin. Myos huoltaja voi olla
yhteydesséa kouluun, mikali hdnella heréda huoli oppilaan poissaoloista tai kouluun
kiinnittymisesta. Huoltajien kanssa selvitetdan yhteisty6ssé poissaolojen syita ja pyritdan
loytédmaan keinoja poissaoloihin puuttumiseksi ja kouluun kiinnittymisen edistdmiseksi.
Huoltajien kanssa sovitaan toimista, joiden avulla kotona voidaan tukea koulunkayntia.

Huoltajille tulee antaa tietoa poissaoloihin liittyvista kdytannoista, kuten niiden anomisesta,
poissaoloihin liittyvista oppilaan velvollisuuksista ja oikeuksista seka poissaolojen
vaikutuksista oppilaan hyvinvointiin, koulunkayntiin ja oppimiseen.

Yhteistyo koulukohtaisessa opiskeluhuoltoryhmaéssa

Opiskeluhuoltoryhmaélla on keskeinen rooli hyvéan ja turvallisen koulupé&ivén luomisessa.
Opiskeluhuoltoryhma koordinoi koko koulun tason poissaolojen suunnitelmallista seurantaa,
ennaltaehkaisya, niihin puuttumista seka kouluun kiinnittymisen tukemista.
Opiskeluhuoltoryhmén tehtdvana on edelléd mainitut toimet koulun tasolla. Lisdksi se
huolehtii, ettd huoltajien ja oppilaiden edustajien on mahdollisuus osallistua nédiden asioiden
késittelyyn opiskeluhuoltoryhmésséa. Koulukohtaisessa opiskeluhuoltoryhmaéassa tarkastellaan
koko koulun tasolla poissaolojen maéraé kaksi kertaa lukuvuoden aikana ja suunnitellaan
toimenpiteita kouluun kiinnittymiseksi ja tarvittaessa poissaolojen vdhentamiseksi.
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Yhteistyo opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaisten kanssa

Yksittdisen oppilaan kohdalla poissaolojen ehkdisemisessa, niihin puuttumisessa ja
poissaolojen syiden selvittdmisessa tehdaan tarvittaessa jo varhaisessa vaiheessa yhteistyota
opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaisten kanssa. Poissaoloihin liittyvissd ongelmissa opettaja
voi konsultoida opiskeluhuollon ammattilaisia yksiloimétta oppilasta, ohjata oppilaan
opiskeluhuollon palvelujen pariin tai oppilas tai hdnen huoltajansa voivat olla opiskeluhuollon
ammattilaisiin suoraan yhteydessa.

Huolta heréattavien terveydellisten poissaolojen kohdalla oppilas ohjataan
kouluterveydenhoitajan palvelujen pariin. Laajoihin terveystarkastuksiin liittyen
kouluterveydenhoitaja, koululdakari tai huoltaja voi pyytaéa opettajan arvion oppilaan
oppimisesta, kehityksesta ja hyvinvoinnista koulusta. Tahan pyydetaéan oppilaan ja/tai
huoltajan suostumus. Mikéali oppimisvaikeuksien ajatellaan olevan poissaolojen syyna,
voidaan oppilas ohjata opiskeluhuollon psykologille. Ohjaus opiskeluhuollon palveluihin
tehdaan yhteistyosséa oppilaan huoltajien kanssa. Opiskeluhuollon ammattilaiset voivat
ohjata oppilaan tarvittaessa myos terveyden ja sosiaalihuollon palvelujen, kuten
erikoissairaanhoidon palvelujen pariin.

Toimintamallin jatkuva seuranta ja kehittaminen kerétyn ja jarjestelméllisen palautteen
pohjalta

Poissaoloihin liittyvien koulukohtaisten toimintatapojen seuranta, arviointi ja kehittdminen
ovat koulun opiskeluhuoltoryhmaéan vastuulla. Palautetta keratdén ja toimintamallia arvioidaan
lukuvuosittain. Opiskeluhuoltoryhma vastaa siita, etta kaikilla koulun ammattilaisilla ja myo6s
oppilailla seké huoltajilla on tieto siitd, miten poissaoloihin liittyvissa asioissa toimitaan.

Koulukohtaiset lisdykset

Koulukohtaisessa opetussuunnitelmassa tarkennetaan tarvittaessa toimintatapoja, joilla
ennaltaehkaistdan ja seurataan poissaoloja, puututaan poissaoloihin seka tuetaan oppilaiden
kouluun kiinnittymista. Kouluilla tarkennetaan kdytannon konkreettiset toimenpiteet,
vastuunjako ja rakenteet lukuvuosisuunnittelun yhteydessa.



